=L @S AUtOCArs Maisonneuve en
route pour le développement durable

Environmement. Jean-
Baptiste Maisonneuve vient
de signer une charte qui
engage son entreprise
aréduire ses émissions

de CO2.

(( charte est de nous
engager a réduire

les émissions de CO2. Nous

avons travaillé en amont &

son élaboration » explique

Jean-Baptiste Maisonneuve,

Yobjectif de cette

8 signataires
en France

Les Autocars Maisonneuve est
la seule entreprise de la région
Rhéne-Alpes signataire de la
charte d’engagement volontai-
re de réduction des émissions
de CO2, En France, huit entre-
prises de transport routier de
voyageurs ont décidé de
s'engager afin de réduire

teurs émissions de CO2.

président des Autocars Mai-
sonneuve. Signée le 20 sep-
tembre, cette charte engage
I'entreprise pour 3 ans. « Il
faut cependant préciser que
nous aveons déja une politi-
que de développement dura-
ble. Cette charte n’est pas
une nouveauté ef ne va pas
foncierement changer nos
habitudes. Nous allons sim-
plement approfondir cet
aspect par le biais de P'infor-
matisation », rappelle-t-il.
Les Autocars Maisonneuve
ont prévu d'intervenir dans
des domaines majeurs, tous
intimement liés : « [l y a
quatre axes principaux dans
lesquels nous pensons amé-
liorer nos efforts : 'informa-
tisation de l'atelier par 'ame-

lioration du suivi et de

I'entretien des véhicules ; la
formation humaine avec la
mise en place d’un program-
me d’éco-conduite et notam-
ment une sensibilisation des
chauffeurs aux regles d’opti-
misation de température ; la
gestion des carburants et
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I'organisation méme de
I'entreprise via la dématéria-
lisation des documents en
interne », développe le prési-
dent, L'entreprise va profiter
de I'occasion pour promou-
voir la mobilité en transport
en comnmun par linformation
des usagers sur les émissions
de CO2 afin de faire de cet
engagement citoyen, un
engagement responsable et
collectif, @

Reperes

N

1962

Robert Maisonneuve crée
'entreprise. Daniel ef Jean-Paul-
le rejoignent et développent
'entreprise durant deux décen-
nies.

Juin 2011

Depuis cette date, c'est Jean-
Baptiste qui dirige l'entreprise,
soit 280 salariés dont

240 conducteurs, avec un parc
de 225 autocars et un chiffre
d'affaires de 20,6 millions
d'euros en 2010.




